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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Investeste in oameni!

Investeste in oameni ! FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara 1 ,,Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii
societatii bazate pe cunoasgtere” Domeniul major de interventie 1.1. ,,Acces la educatie gi formare
profesionala initiala de calitate” ,,Proces educational optimizat in viziunea competentelor
societatii cunoasterii”
Contract nr: POSDRU/55/1.1/S/25952

Minute Inceput | Sfarsit ZIUA |
10 9:00 9:10 ACTIVITATE DE ,,SPARGERE A GHETII"
10 9:10 9:20 Negocierea regulilor de baza pe parcursul formarii

Prezentare proiect, a istoricului si implicatiilor acestuia pentru
educatia viitorului, activitatea gi responsabilitatile persoanelor

100 9:20 11:00 v

resursa;

- prezentare PPT, discutii in plen, pe grupe, dezbateri interactive.
15 11:00 11:15 | Pauza - coffee break

Matricea generatoare de continuturi - parte integranta a
105 11:15 13:00 curriculumul-ui inter- si transdisciplinar - prezentate PPT;

exercitiu - generare de continuturi - brainstorming, dezbateri,
feed-back

13:00 14:00 | PAUZA DE PRANZ

Matricea generatoare de continuturi - parte integranta a
curriculumul-ui inter- gi transdisciplinar - prezentate PPT;

9% 14:00 15:30 exercitiu - valori si atitudini - brainstorming, dezbateri, feed-
back
15 15:30 15:45 | Pauza - coffee break

Completare documente specifice grupului tinta din cadrul proiectului;
75 15:45 17:00 | Feed back prima zi; Debriefing - activitate formare;
Intrebari si discutii interactive.

Proces educational optimizat in viziunea T Proiecte educationale
L . ~ . .
competentelor societafii cunoasterii | \ strategice cu finangare externi
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Investeste in oameni!

Investeste in oameni ! FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara 1 ,,Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii
societatii bazate pe cunoagtere” Domeniul major de interventie 1.1. ,,Acces la educatie si
formare profesionala initiala de calitate” ,,Proces educational optimizat in viziunea
competentelor societatii cunoasterii”
Contract nr: POSDRU/55/1.1/S/25952

Minute Inceput | Sfarsit ZIUA I
10 9:00 9:10 ACTIVITATE DE ,,SPARGERE A GHETII"
10 9:10 9:20 Practici pedagogice - curriculum inter- gi transdisciplinar:

modalitati de aplicare la clasa - brainstorming

GHID METODOLOGIC DE APLICARE LA CLASA
A CURRICULUMULUI INTEGRAT
100 9:20 11:00
PENTRU DOMENIILE STIINTIFIC SI UMANIST
- prezentare PPT, discutii Tn plen, pe grupe, dezbateri interactive;
- prezentare surse multiple de informatii si a modului de accesare

15 11:00 11:15 | pauza - coffee break

GHID METODOLOGIC DE APLICARE LA CLASA

A CURRICULUMULUI INTEGRAT

105 11:15 13:00 | PENTRU DOMENIILE STIINTIFIC SI UMANIST

- clarificarea continutului programei si a modului de abordare a
curriculumul-ui inter- si transdisciplinar;

- folosirea site-ului colaborativ http://multitouch.wikispaces.com pentru
aprofundarea ghidului metodologic

13:00 | 14:00 | pAUZA DE PRANZ

ACTIVITATI §| STRATEGII DE PREDARE-iNVATARE-EVALUARE
90 14:00 15:30 | BAZATE PE PROIECT
dezbateri,exercitiu feed-back

15 15:30 15:45 | Pauza - coffee break




75 1545 | 17:00 | ACTIVITATI SI STRATEGII DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE
BAZATE PE PROIECT - dezbateri,exercitiu feed-back ziua a doua;
Debriefing - activitate formare; Intrebari si discutii interactive.

Proces educational optimizat in viziunea 4 Proiecte educationale
L . ~ . x
competentelor societifii cunoasterii | \ strategice cu finantare externi
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Investeste in oameni!

Investeste in oameni ! FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara 1 ,,Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii
societatii bazate pe cunoagtere” Domeniul major de interventie 1.1. ,,Acces la educatie si formare
profesionali initiala de calitate” ,,Proces educational optimizat in viziunea
competentelor societatii cunoasterii”
Contract nr: POSDRU/55/1.1/S/25952

Minute | Tnceput | Sfarsit ZIUA Il
10 9:00 9:10 ACTIVITATE DE , SPARGERE A GHETII"
. ) Practici pedagogice - ghid de aplicare la clasa a curriculum inter-

10 9:10 9:20 . b . . N "
si transdisciplinar si modalitatea de transpunere in scenarii
didactice
PROIECTAREA PROGRAMEI DE CDS - INVATAREA iN

100 9:20 11:00 | SOCIETATEA CUNOASTERII

exercitiu in grupe, dezbateri in plen, feed-back

15 11:00 1115 | pauzi - coffee break

SCENARIUL DIDACTIC - rol, importanta, structura

- prezentare PPT, discutii in plen, pe grupe, dezbateri interactive;
- exercitiu Tn grupe de elaborare a unui scenariu didactic pentru
continuturi

105 11:15 13:00

13:00 14:00

PAUZA DE PRANZ




SCENARIUL DIDACTIC - rol, importanta, structura
90 14:00 15:30 | - prezentare PPT, discutii in plen, pe grupe, dezbateri interactive;
- exercitiu Tn grupe de elaborare a unui alt scenariu didactic pentru
evaluare
15 15:30 15:45 | pauzi - coffee break
EVALUARE FORMARE,
75 15:45 17:00 dezbateri,ex_ercit,iu fe_ed—_bgck o .
Feed back ziua a treia si final; Debriefing - activitate formare;
Verificarea documentelor grupului tinta
Intrebari si discutii interactive.
Proces educational optimizat in viziunea 4 Proiecte educationale

competentelor societitii cunoasterii
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